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Estes principios sdo o
fundamento do nosso
COMPromisso com a
Prevencao de Riscos

e Saude Laboral dos
nossos empregados,
contratantes, clientes
e publico em geral.
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Esta Politica Corporativa sera revista,
pelo menos, de cinco em cinco anos.
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A MAXAM estd totalmente comprometida com os
principios e praticas de gestao da (Carta Global do
Responsible Care® (Actuacao Responsavel) e do Glo-
bal Compact da ONU.

A MAXAM tem como prioridade absoluta providen-
ciar e manter um ambiente de trabalho seguro e
saudavel para os seus trabalhadores, fornecedores,
clientes e publico em geral.

A MAXAM providencia os recursos humanos e técni-
€0s necessarios para identificar, avaliar e gerir os po-
tenciais riscos que sao inerentes aos seus processos
e produtos, prestando especial atencdo a prevencao
de acidentes e ao controlo das suas consequéncias.

Na MAXAM os trabalhadores recebem formacdo ini-
cial e periédica em técnicas de gestao de riscos, para
melhorar as suas competéncias profissionais, torna-

www.maxam.net
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los conscientes dos riscos envolvidos nos seus trabal-
hos e de como os eliminar ou controlar.

A MAXAM mantém os seus clientes informados so-
bre as condicdes adequadas de utilizacao dos seus
produtos, bem como das medidas de preven¢do de
riscos aplicaveis aos produtos ou servicos fornecidos
pela Companhia.

A MAXAM melhora continuamente os seus processos
e Sistemas de Gestao de Prevencao de Riscos e Saude
Laboral, a fim de melhorar os padrdes de sequranca
e cumprir a legislacdo aplicdvel em todos os paises
onde opera.

0 Sistema Corporativo de Gestdao de Prevencdo de
Riscos e Satde Laboral foi desenvolvido utilizando
principios bem estabelecidos de Anlise e Avaliacao
de Riscos. Todos 0s novos projectos, trabalhos e tare-
fas, bem como quaisquer revisoes, alteracdes ou mo-

CIVIL EXPLOSIVES - OUTDOORS - DEFENCE - CHEM
Shaping the world you live in

Responsible Care

8

9

10

X
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dificacdes sao cuidadosa e previamente analisados,
para determinar os niveis dos riscos e implantar as
medidas necessdrias para os eliminar ou controlar.

Os trabalhadores da MAXAM tém o dever de parti-
cipar activamente na melhoria continua do Sistema
de Gestao de Prevencao de Riscos e Satde Laboral.

A MAXAM assequra, através da realizacao periddica
de auditorias internas e externas que todos os Siste-
mas de Gestao de Prevencdo de Riscos e Sadde La-
boral, aplicados em qualquer das suas Subsidiarias
ou Centros de Trabalho, cumprem com a presente
Politica Corporativa.

As principais instalacbes da MAXAM estardo certifi-
cadas de acordo com a norma OHSAS 18001, antes
do final de 2014, através de um programa de imple-
mentacao gradual.

José Fernando Sanchez-Junco
Chairman & CEQ
MAXAM
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